附件1：

2019年度保留学籍任辅导员选聘相关政策
一、报名条件

在满足文件正文所列条件基础上，保留学籍任辅导员须为中共党员（入党时间在2019年9月10日前）。

二、政策保障
1.在校工作期间为我校正式教职员工，享受工资福利待遇、社会保险、教职工评优评先等职工应有权利，工作经历受国家认可。

2.按照我校工资待遇，工作期间年收入（税后）不低于10万元。

3.保留学籍任辅导员在推免接收报名时，可报名学术型研究生或专业学位研究生。
4.具有直接保研资格的学生，可选择留任辅导员工作时间1年或2年。
	三、岗位需求

学院
	岗位需求数

	电信
	2

	计算机/保密学院
	3

	经管
	2

	运输
	3

	土建
	1

	机电
	1

	电气
	3

	理学院
	2 

	法学院
	1 

	语言
	1 

	软件
	1 

	建艺
	1 

	机动岗位
	2

	合计
	23


